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SENTENCA

1. RELATORIO

Relatorio dispensado nos termos do art. 38 da Lei n® 9.099/95, de aplicagdo subsidiaria nos Juizados
Especiais Federais por forca do art. 1° da Lei n® 10.259/01.

2. FUNDAMENTACAO
Contornos da Lide

A parte autora objetiva concessao de beneficio previdencidrio de salario-maternidade pelo nascimento
de Antonella Mielke de Bitencourt em 17/05/2024, requerido administrativamente sob o NB 2346261470,
em 23/09/2025, indeferido em razdo do ndo afastamento do trabalho ou da atividade desempenhada (Ev. 1 -
PROCADM17, p. 26).

Preliminar(es)
Da Prescricao

O fato gerador para a concessao do salario-maternidade ¢ o parto (IN 77-2015, art. 343, § 1° e IN
128/2022, art. 358, 1), in verbis:

Art. 343. O saldrio-maternidade é devido durante 120 (cento e vinte) dias, com inicio fixado em até 28 (vinte e oito)
dias antes do parto e a data da ocorréncia deste, exceto para as seguradas em periodo de manutengdo da qualidade de

segurado, para as quais o beneficio sera devido a partir do nascimento da crianca, observado o disposto no § 7° deste
artigo.

§ 17 Considera-se fato gerador do salario-maternidade,_o parto,_inclusive do natimorto, o aborto ndo criminoso,_a
adogdo ou a guarda judicial para fins de ado¢do.

Art. 358. O salario-maternidade é devido durante 120 (cento e vinte) dias, a contar das seguintes ocorréncias,
consideradas para fixa¢do da data de inicio do beneficio:

1 - parto, inclusive natimorto, podendo o inicio do beneficio ser fixado na DAT caso o(a) segurado(a) tenha se afastado
ate 28 (vinte e oito) dias antes do nascimento da crianga, exceto para os(as) segurados (as) em periodo de manutengdo
da qualidade de segurado para as quais o beneficio sera devido a partir do nascimento da crianga; ou

1l - adogdo do menor até 12 (doze) anos, a contar da data do transito em julgado da decisdo judicial, ou havendo
guarda judicial para fins de adogdo, a contar da data do termo de guarda ou da data do deferimento da medida liminar
nos autos de adocdo.

Dessa forma, o prazo quinquenal da prescri¢ao, previsto no paragrafo Unico do art. 103 da Lei 8.213-
91, conta-se do parto ou do termo de guarda ou da adog¢do (e ndo do término do prazo legal para gozo do beneficio)

Nesse sentido ¢ a jurisprudéncia do Tribunal Regional Federal da 4* Regiao:

PREVIDENCIARIO. SALARIO-MATERNIDADE. PRESCRICAO. SUSPENSAO DO PRAZO NO CURSO DO
PROCESSO ADMINISTRATIVO. 1. O requerimento administrativo é causa suspensiva da prescri¢do. A suspensdo
mantém-se durante o periodo de tramita¢do do processo administrativo, até a comunicagdo da decisdo ao interessado.
Na verificacdo da prescricdo quinquenal, computa-se, retroativamente, o lapso decorrido entre o ajuizamento da agdo e
0 nascimento da crianca,_e exclui-se o periodo de tramitacdo do processo administrativo. 2. In casu, considerando a
data do parto e a data do ajuizamento da acgdo, transcorreu lapso temporal superior a cinco anos, ainda que
descontado o periodo de suspensdo do prazo prescricional, em decorréncia do requerimento administrativo. 3. Destarte,
todas as parcelas relativas ao saldrio-maternidade encontram-se atingidas pela prescricdo quinquenal, devendo ser
extinto o feito, com julgamento do merito, com fulcro no art. 269, 1V, do CPC. (TRF4, AC 0015994-07.2014.404.9999,
QUINTA TURMA, Relator ROGER RAUPP RIOS, D.E. 21-06-2017) - Grifou-se
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PREVIDENCIARIO. SALARIO-MATERNIDADE. REQUERIMENTO ADMINISTRATIVO: CAUSA SUSPENSIVA DA
PRESCRICAO. PRESCRICAO DAS PARCELAS VENCIDAS. 1. O saldrio maternidade é devido a trabalhadora que
comprove o exercicio da atividade rural pelo periodo de 10 meses anteriores ao inicio do beneficio, este considerado do
requerimento administrativo (quando ocorrido antes do parto, até o limite de 28 dias), ou desde o dia do parto (quando
o requerimento for posterior). 3. O requerimento administrativo é causa suspensiva da prescri¢do. A suspensdo
mantém-se durante o periodo de tramitagdo do processo administrativo, até a comunicagdo da decisdo ao interessado.
Na verificagcdo da prescri¢do quinquenal, computa-se, retroativamente, o lapso decorrido entre o ajuizamento da agdo e
a comunicagdo da decisdo administrativa, exclui-se o periodo de tramitacdo do processo administrativo, e conta-se o
tempo decorrido anteriormente ao requerimento administrativo. Precedentes do STJ e desta Corte. 3. O beneficio é
devido apenas por 120 dias, ocorre a prescri¢do das parcelas vencidas quando houver o transcurso de mais de cinco
anos _entre a data do nascimento do filho e a propositura da acdo,_excetuadas as hipoteses em que o prazo esteve
suspenso. (TRF4, AC 5009746-66.2016.404.9999, SEXTA TURMA, Relatora MARINA VASQUES DUARTE DE
BARROS FALCAO, juntado aos autos em 15-12-2016) - Grifou-se

Sobre a suspensao da prescricao no periodo em que tramita o requerimento administrativo, a matéria
se encontra sumulada pela Turma Nacional de Uniformizacdo (TNU), conforme enunciado n® 74, que passo a
transcrever:

O prazo de prescrigdo fica suspenso pela formulagdo de requerimento administrativo e volta a correr pelo saldo
remanescente apos a ciéncia da decisdo administrativa final.

No mesmo sentido:

PREVIDENCIARIO. PENSAO POR MORTE. PRESCRICAO. REQUERIMENTO ADMINISTRATIVO. SUSPENSAO DO
PRAZO. Tendo havido, por parte da beneficiaria, apresenta¢do de requerimento administrativo pleiteando o pagamento

de pensdo por morte, permanece suspenso o prazo prescricional, até que a autarquia previdencidria comunique sua
decisdo a interessada. Recurso conhecido e provido. (REsp 294.032-PR, Rel. Ministro FELIX FISCHER, QUINTA
TURMA, julgado em 20-02-2001, DJ 26-03-2001, p. 466). (grifei)

Conforme se verifica, o nascimento ocorreu em 17/05/2024 e o ajuizamento da acdo ocorreu em
16/10/2025, assim, considerando o prazo de suspensdo referente a andlise do pedido administrativo, o qual foi
concluido em 24/09/2025,, tem-se que nao ha prescri¢ao.

Mérito

A protecao a maternidade, além de um Direito Social, também ¢ uma das diretrizes da Previdéncia na
Constituicao, especialmente no seu art. 6° ¢ no inciso I do art. 201. O salario-maternidade ¢ o beneficio
previdenciario devido a segurada - e, em casos especiais também ao segurado - pelo advento da gravidez, do parto,
da adogao, da guarda, ou mesmo em decorréncia de aborto ndo criminoso.

O beneficio sera pago pela empresa (efetivando-se a compensacao quando do recolhimento das
contribui¢des incidentes sobre a folha de salarios e demais rendimentos pagos ou creditados). Como excec¢do, o
Instituto Nacional do Seguro Social serd o responsavel direto pelo pagamento do beneficio: (a) nos casos de
dispensa por justa causa ou a pedido antes da gravidez, ou, durante a gestacdo; (b) quando o fato gerador for a
adoc¢do ou a guarda; (c) no caso de sucessdo pela morte do beneficiario; (d) a quem tiver o microempreendedor
individual como empregador; e) a segurada especial, facultativa e contribuinte individual (art. 71-A §1°, 71-B §2°,
72 §3° da Lein®8.213/91, art. 94 e 97 do Decreto n° 3.048/99).

Nao ha caréncia para a segurada empregada, trabalhadora avulsa e doméstica.

Para a segurada especial, contribuinte individual e facultativa, exigia-se a comprovacao do exercicio
de atividade rural, ou pagamento, no periodo de 10 meses imediatamente anteriores ao parto (art. 39, pardgrafo
unico, da Lei n°® 8.213/91, e art. 93, § 2°, do Decreto n° 3.048/99).

Contudo, na sessdo do dia 21/04/2024, o Plenario do STF julgou as ADI 2110 e 2111, nas
quais declarou a inconstitucionalidade da exigéncia de caréncia para a fruicdo de salario-maternidade, prevista no
art. 25, 111, da Lei n® 8.213/91, na redacao dada pelo art. 2° da Lei n°® 9.876/99.

Conforme o resultado do julgamento:

(...) Também por maioria, o STF declarou a inconstitucionalidade da norma que passou a exigir caréncia de 10 meses
de contribui¢cdo para a concessdo do saldario-maternidade para as trabalhadoras autonomas (contribuintes individuais),
para as trabalhadoras rurais (seguradas especiais) e para as contribuintes facultativas. Para os ministros, a exigéncia
de cumprimento de caréncia apenas para algumas categorias de trabalhadoras viola o principio da isonomia. (...)

(grifou-se).

Portanto, ndo se pode exigir a caréncia para a concessdao do beneficio, no que se inclui o periodo
equivalente a caréncia que era exigido pela segurada especial.

Em consequéncia, nesse ponto passou a se exigir apenas a comprovacao da qualidade de segurada na
data do parto ou de outro fato gerador do beneficio (o que, para a segurada especial, significa provar o desempenho
de sua atividade em no minimo um més nos doze meses que antecedem o fato gerador - art. 39, paragrafo tnico, da

Lei 8.213/91).

A exigéncia contida no caput do art. 97 do Regulamento da Previdéncia, ao vincular o pagamento do
beneficio a existéncia de relacdo de emprego, extrapolou o exercicio do poder meramente regulamentar ja que a
propria lei ndo traz tal requisito. Nao € preciso que o beneficidrio tenha vinculo empregaticio em aberto na data do
fato gerador, basta que esteja em periodo de graca e lhe serd deferida a prestacao (pelo INSS ou pelo empregador).
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O valor do beneficio, nesses casos, serd a integra da ltima remuneragao porque o periodo de graga nao tem o
conddo de alterar a categoria que o segurado ocupava (nao se aplica o art. 101, III, do Decreto n°® 3.048/99, que
utiliza a média dos ltimos salarios de contribui¢ao).

O termo inicial do beneficio em questdo é estabelecido pelo artigo 71 da Lei 8.213-91, sendo devido
desde o requerimento administrativo (quando ocorrido antes do parto, até o limite de 28 dias), ou desde o dia do
parto (quando o requerimento é posterior) (TRF4 5024019-45.2019.4.04.9999, TURMA REGIONAL
SUPLEMENTAR DO PR, Relator MARCIO ANTONIO ROCHA, juntado aos autos em 18-11-2019)

Os requisitos sdo, portanto, evento nascimento ou adocao ou termo de guarda para fins de adogao,
qualidade de segurado e, em determinados casos, caréncia.

No caso em andlise, a parte autora postula a concessdo de saldrio-maternidade, em razdo do
nascimento da filha, ocorrido em 17/05/2024 (evento 1, CERTNASCS).

Informa que possui unido homoafetiva estavel, juntando certiddo de casamento, sendo a filha
concebida por meio de barriga solidaria, razao pela qual consta na certidao de nascimento a dupla paternidade.

Aduz que a realidade fatica e a peculiaridade da situac¢do vivenciada ndo afasta o direito ao beneficio,
o qual visa garantir o cuidado integral da crianca e o exercicio da parentalidade e ndo apenas a compensagao por
afastamento fisiologico da gestante.

No caso dos autos (paternidade biologica decorrente de reproducgdo assistida na modalidade gestacao
de substituicdo), vé-se que, em principio, ndo hd regulacdo expressa para a pretensdo. A situacdo, contudo,
encontra-se inserida no ambito de protecdo da norma por ser plenamente equiparavel a paternidade civil decorrente
de adocgdo.

A interpretacdo de que o beneficio do salario-maternidade se destinaria exclusivamente a mulher,
pelos vocéabulos utilizados pela Constitui¢do - prote¢do a maternidade, especialmente a gestante - foi superada
pelo proprio legislador infraconstitucional, que estendeu a prote¢do social também ao pai adotante, e ao pai
sobrevivente na hipdtese de falecimento da mae, disciplinando um verdadeiro salario-paternidade.

Ou seja, pelo exposto acima, quando se analisa a evolu¢do da legislagdo atinente ao saldrio-
maternidade, percebe-se que a protecdo previdencidria tem dois propodsitos distintos: a tutela do estado
fisiologico da gravidez e a protecao da crianca - seja pela necessidade de cuidados especiais no estagio inicial de
vida, seja pela necessidade de um periodo de adaptacdo a nova familia, no caso de adotando -, além de viabilizar
a formacgao e consolidagdo dos vinculos afetivos entre pais e filhos.

A jurisprudéncia, de longa data, tem sido atenta a protecao dos direitos fundamentais dos individuos
com configuracdes familiares diversas da "bioldgica heterossexual tradicional". Como exemplo, precedente do
Tribunal Regional Federal da 4* Regido, que assegurou que "4 segurada mde biologica ndo gestante, em relagdo
homoafetiva na qual tenha havido nascimento de filhos gémeos, tem direito ao salario maternidade mesmo quando
a outra mde gestante ja o tenha usufruido.” (TRF4, AC 5003021-51.2022.4.04.9999, 5% Turma, Relator ROGER
RAUPP RIOS, julgado em 20/05/2025).

No mesmo sentido, o Supremo Tribunal Federal, em sede de Repercussdo Geral (Tema 1.072),
decidiu que "4 mde servidora ou trabalhadora ndo gestante em unido homoafetiva tem direito ao gozo de licenga-
maternidade. Caso a companheira tenha utilizado o beneficio, fara jus a licen¢a pelo periodo equivalente ao da
liceng¢a-paternidade.” (STF, RE 1211446, Relator(a): LUIZ FUX, Tribunal Pleno, julgado em 13-03-2024,
PROCESSO ELETRONICO REPERCUSSAO GERAL - MERITO DJe-s/n DIVULG 20-05-2024 PUBLIC 21-
05-2024) e que (Tema 1.182) "4 luz do art. 227 da CF, que confere protecdo integral da crianca com absoluta
prioridade e do principio da paternidade responsavel, a licenga maternidade, prevista no art. 7°, XVIII, da CF/88 e
regulamentada pelo art. 207 da Lei 8.112/1990, estende-se ao pai genitor monoparental.” (STF, RE 1348854,
Relator(a): ALEXANDRE DE MORAES, Tribunal Pleno, julgado em 12-05-2022, PROCESSO ELETRONICO
REPERCUSSAO GERAL - MERITO DJe-213 DIVULG 21-10-2022 PUBLIC 24-10-2022).

No ultimo precedente citado, o Supremo Tribunal Federal consignou expressamente a absoluta
irrelevancia do fato de que a crianga tenha sido gerada "por meio fertilizacdo in vitro e utilizagdo de barriga de
aluguel, [...] pois, se a licenca adotante é assegurada a homens e mulheres indistintamente, ndo ha razao logica
para que a licenga e o salario- maternidade ndo seja estendido ao homem quando do nascimento de filhos
biologicos que serdo criados unicamente pelo pai. Entendimento contrario afronta os principios do melhor
interesse da crianca, da razoabilidade e da isonomia."

Dito isso, e a vista do panorama jurisprudencial, ndo ha 6bice legal a concessao do beneficio ao autor,
pai bioldgico de crianga gerada por meio de reproducgdo substitutiva, por aplicagdo extensiva do regramento do
salario-maternidade ao adotante ou ao pai bioldgico em caso de falecimento da genitora.

Quanto ao nao afastamento do trabalho ou da atividade, em se tratando de genitor, por certo que o
beneficio ndo seria concedido pelo empregador, o que por si so justifica a permanéncia no trabalho.

Nesse contexto, o pedido € procedente.

Data de Inicio do Beneficio
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O inicio do beneficio serd: (a) desde o requerimento administrativo, quando ocorrido antes do parto,
até o limite de 28 dias; ou (b) desde o dia do parto, quando o requerimento for posterior.

No caso em andlise, a data de inicio do beneficio deve ser fixada em 17/05/2024, com prazo de 120
dias.

Critérios de Correcao Monetaria e Juros

Quanto aos consectarios a incidir sobre os valores atrasados apurados, nas condenacdes impostas a
Fazenda Publica de natureza previdenciaria sujeitam-se a incidéncia do INPC, para fins de corre¢cao monetaria, no
que se refere ao periodo posterior a vigéncia da Lei 11.430/2006, que incluiu o art. 41-A na Lei 8.213/91.

a) Dessa forma, a corre¢do monetaria das parcelas vencidas dos beneficios previdencidrios sera
calculada conforme os seguintes indices e respectivos periodos:

- IGP-DI de 05/96 a 03/2006 (art. 10 da Lei n.° 9.711/98, combinado com o art. 20, §§5° ¢ 6°, da Lei
n.° 8.880/94);

- INPC a partir de 04/2006 (art. 41-A da lei 8.213/91).

b) Por outro lado, quanto as parcelas vencidas de beneficios assistenciais, deve ser aplicado o IPCA-

Portanto, a quantia devida deve ser atualizada monetariamente pelo IPCA-E, desde junho de 2009
(para os beneficios assistenciais), e pelo INPC a partir de 04/2006 (para os beneficios previdenciarios), acrescido
de juros moratérios a partir da citagdo, segundo a remuneragao da oficial da caderneta de poupanga, com incidéncia
uma Unica vez (ou seja, juros nao capitalizados), nos termos do art. 1°-F da Lei n° 9.494/97, com a redacao dada
pela Lei n° 11.960/09.

A contar de 09/12/2021 e até 09/09/2025, para fins de correcdo monetéria e juros de mora, aplicar-se-
a o indice da taxa referencial do Sistema Especial de Liquidacdo e de Custddia (Selic), uma tnica vez, até o efetivo
pagamento, acumulado mensalmente, nos termos do art. 3° da EC 113/2021.

A partir de 10/09/2025, aplica-se a EC 136/2025, que deu nova redacao ao artigo 3° da Emenda
Constitucional n® 113/2021:

"Art. 3° Nos requisitorios que envolvam a Fazenda Publica federal, a partir da sua expedigdo até o efetivo pagamento,
a atualizagdo monetdria serd feita pela variacio do Indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo (IPCA), e, para
fins de compensagdo da mora, incidirdo juros simples de 2% a.a. (dois por cento ao ano), vedada a incidéncia de juros
compensatorios.

$ 1? Caso o percentual a ser aplicado a titulo de atualiza¢do monetdria e juros de mora, apurado na forma
do caput deste artigo, seja superior a variacdo da taxa referencial do Sistema Especial de Liquidagdo e de Custodia
(Selic) para o mesmo periodo, esta deve ser aplicada em substituicdo aquele.

$ 2° Nos processos de natureza tributdria serdo aplicados os mesmos critérios de atualizacdo e remunera¢do da mora
pelos quais a Fazenda Publica remunera seu crédito tributario.

$ 3° Durante o periodo previsto no § 5° do art. 100 da Constituicdo Federal, ndo incidem juros de mora sobre os
precatorios que nele sejam pagos".

Assim, nos requisitorios que envolvam a Fazenda Publica federal, a partir da sua expedigdo até o
efetivo pagamento, a atualizagio monetéria ser4 feita pela variagdo do Indice Nacional de Pregos ao Consumidor
Amplo (IPCA), e, para fins de compensa¢do da mora, incidirdo juros simples de 2% a.a. (dois por cento ao ano),
vedada a incidéncia de juros compensatorios, observadas as regras dos §§1° a 3° do dispositivo.

Eventualmente, caso a soma do IPCA e do percentual de 2% de juros supere a taxa Selic, esta passara
a ser aplicada (conforme dispde a nova redacao do § 16-A do art. 97 do ADCT e do § 1° do art. 3° da Emenda
Constitucional 113/2021).

Porém, a norma suprimiu a disposi¢ao referente a atualizagdo monetaria e juros relativos
as condenagdes que envolvam a Fazenda Publica até a expedicao da requisicdo de pagamento.

Assim, considerando a Nota Técnica n°® 2/2025 da Comissao Permanente de Revisao e Atualizacao do
Manual de Orientacdo de Procedimentos para os Célculos na Justica Federal, mantém-se a aplicacdo dos indices e
regras atualmente previstos no referido Manual do CJF, que estabelece, em seu item 4.2.1.1, a aplicacdo do INPC
para beneficios previdencidrios € do IPCA-E para beneficios assistenciais de prestagdo continuada , cumulado com
juros de mora fixados com base no indice oficial de remuneragdo da caderneta de poupanga, com fundamento no
art. 1°-F da Lei n® 9.494/97, conforme definido pelo STF no Tema n° 810 da Repercussdao Geral e pelo STJ no
Tema n°® 905 dos Recursos Repetitivos, anteriormente a redacao originaria do art. 3° da EC 113/2021.

Em sintese, a partir de 10/09/2025, retorna-se a metodologia referida nos itens 'a' e 'b' do inicio deste
item, desde a DIB e até a expedicao do precatdrio ou da RPV.

Apds a expedicao da requisi¢@o - precatdrio ou RPV - a atualizacdo monetaria e juros moratorios
seguirdao o disposto na EC 136/2025.
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Ainda, considerando que houve o ajuizamento da ADI 7.873 relativamente as disposi¢cdes da EC
136/2025 e a tese fixada pelo STF no Tema 1361/RG de que "O trdansito em julgado de decisdo de mérito com
previsdo de indice especifico de juros ou de corre¢do monetaria ndo impede a incidéncia de legislagdo ou
entendimento jurisprudencial do STF supervenientes, nos termos do Tema 1.170/RG", no cumprimento de
sentenga deverdo ser observadas as alteragcdes normativas ou entendimento do STF que eventualmente estabelecam
indices diversos para fins de corre¢ao monetaria ou compensagao da mora.

Prequestionamento

Ficam prequestionados todos os dispositivos legais e constitucionais elencados pelas partes, para fins
recursais, cuja incidéncia restou superada pelas proprias razdes de decidir.

3. DISPOSITIVO

Ante o exposto, rejeito a(s) preliminar(es) e JULGO PROCEDENTE o pedido inicial, encerrando a
fase de conhecimento com resolucao do mérito (art. 487, I, do CPC), para:

a) CONDENAR o INSS a:

TABELA PARA CUMPRIMENTO PELA CEAB
Cumprimento Implantar Beneficio
NB 2346261470
Espécie Salario-Maternidade
DIB 17/05/2024
DIP Primeiro dia do més da decis@o que determinou a implantag@o/restabelecimento do beneficio
DCB 17/09/2024
RMI A apurar
Segurado Especial Nao
Observacoes

b) CONDENAR o INSS a pagar a parte autora as parcelas decorrentes da concessao, corrigidas nos
termos da fundamenta¢ao, descontados eventuais valores inacumulaveis.

H4 isenc¢do de custas e honorarios advocaticios, forte no artigo 55 da Lei 9.099-95 c/c o artigo 1° da
Lei 10.259-01.

Apresentado tempestivamente o recurso e efetuado o preparo, se cabivel, intime-se a parte contraria
para apresentacao de contrarrazoes, em 10 dias.

Com o decurso de prazo, apresentadas ou ndo as contrarrazoes, remetam-se os autos a uma das
Turmas Recursais da Se¢ao Judiciaria do Rio Grande do Sul.

Com o transito em julgado, intime-se o INSS para cumprimento da obrigacdo de fazer no prazo
estabelecido em conjunto com a instituicao de acordo com a natureza da obrigagao.

Apo0s, encaminhem-se os autos a contadoria judicial para liquidagao do titulo.

Cabivel, até a expedicao da requisi¢cao de pagamento, a apresentagao de contrato de honorarios para
fins de destaque, que, estando em termos, limito, desde ja, ao percentual maximo de 30%.

Apresentados os calculos, expeca-se a requisicao de pagamento, dando-se vistas as partes (prazo de
05 dias), oportunidade em que se manifestara sobre toda a matéria veiculada na fase de cumprimento de sentenga,
sob pena de preclusao.

Nao remanescendo questdes controversas, as pertinentes requisi¢oes de pagamento serdo expedidas
mantendo-se 0s autos suspensos até o pagamento.

Uma vez realizado o pagamento, dé-se vista a parte exequente para manifestar-se, no prazo de 10
dias, sobre a satisfagdao do seu crédito.

Dou esta por publicada com sua disponibilizacdo no sistema. Sentenca registrada eletronicamente.
Intimem-se.

Oportunamente, sem novas diligéncias a serem cumpridas, arquivem-se 0s autos, com baixa na
distribuicao.

Documento eletronico assinado por OSCAR VALENTE CARDOSO, Juiz Federal, na forma do artigo 1°, inciso III, da Lei 11.419, de 19 de
dezembro de 2006 e Resolugdo TRF 4* Regido n° 17, de 26 de margo de 2010. A conferéncia da autenticidade do documento esta disponivel no
endereco eletronico https://verificar.trf4.jus.br, mediante o preenchimento do cédigo verificador 710023872008v9 ¢ do codigo CRC 51926a5c.
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Informagdes adicionais da assinatura:
Signatario (a): OSCAR VALENTE CARDOSO
Data e Hora: 01/12/2025, as 15:37:17
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